
Mögliche Berufs und 

Studienprofile

Beispiel Wirtschafts-

ingenieurwesen

Aktuelle Funktion:

Elektrotechnik-Ingenieur*in

Perspektive:

Gruppenleitung

Computer-

basiertes 

Technologie-

engineering 

(10 ECTS) 

Konzepte des 

Service 

Engineerings 

(10 ECTS) 

Intelligente 

Regelungs-

systeme  

(10 ECTS) 

Umwandlungs-

prozesse in der 

Energie- und 

Verfahrens-

technik 

(10 ECTS) 

Rechnerunter-

stützte 

Auslegung 

dynamischer 

Systeme 

(10 ECTS)

Innovations-

und 

Technikfolgen-

abschätzung 

(10 ECTS) 

Einsatzfelder 

des Service 

Engineerings

(10 ECTS) 

Robotik

(10 ECTS) 

Mechanische 

und thermische 

Verfahrens-

technik 

(10 ECTS) 

Angewandte 

Werkstoff-

auswahl 

(10 ECTS) 

Digital 

Engineering

(10 ECTS) 

Technologien 

im Service 

Engineering 

(10 ECTS) 

Signal-

verarbeitung und 

Kommunikations-

technik 

(10 ECTS) 

Simulation 

verfahrens-

technischer 

Prozesse 

(10 ECTS) 

Arbeits-

maschinen 

(10 ECTS) 

Strategische Technologieentwicklung und 

Businessmanagement 

(10 ECTS) 

Konzepte und Methoden der 

Technologieanalyse

(10 ECTS) 

Physikalische und Technische Prinzipien 

(10 ECTS) 

Technologie-

basierte Dienst-

leistungen

Automatisierungs-

technik

Verfahrens-

technik

Maschinenbau 

und Werkstoff-

technik

Pflichtbereich

Mediencoaching

(5 ECTS) 

Käuferverhalten 

und 

Marktforschung

(10 ECTS) 

Financial 

Planning

(10 ECTS)

Moderation und 

Beratung in 

Integrations-

prozessen

(10 ECTS) 

IT-System- und 

Software-

architekturen

(10 ECTS) 

Strategisches 

Planen und 

Gestalten

(10 ECTS) 

Controlling von 

Logistiksystemen 

(10 ECTS) 

Beziehungs-

management 

(10 ECTS) 

International 

Accounting und 

Finance 

(10 ECTS) 

Moderation und 

Beratung in 

organisationalen 

Entwicklungs-

kontexten 

(10 ECTS) 

Sicherheit von 

IT-Systemen

(10 ECTS) 

Personal- und 

Organisations-

entwicklung

(10 ECTS) 

Marketing-

management im 

nationalen & 

internationalen 

Kontext

(10 ECTS) 

Unternehmens-

umstrukturierung, 

-übernahme 

und -sanierung

(10 ECTS) 

Moderation und 

Beratung von 

Veränderungs-

prozessen in 

komplexen 

Systemen

(10 ECTS) 

Business 

Intelligence und 

IT-Service 

Management

(10 ECTS) 

Führung in 

einer digitalen 

Wirtschaft

(10 ECTS) 

Int. Rahmenbedingungen der Führung u. Organisation 

(10 ECTS) 

Interne Kommu-

nikation und

Management 

Tools

(10 ECTS) 

Masterthesis 

(20 ECTS)

Führung und Organisation

(Master of Arts) 

Organisationskommunikation und Unternehmensführung 

(10 ECTS) 

Methodenlehre zur Analyse von Führung und Organisation 

(10 ECTS) 

5

Logistik Marketing Controlling & 

Finanzen

Moderation und 

Beratung 

Wirtschafts-

informatik

Pflichtbereich

6

Modellierung 

und Simulation 

logistischer 

Systeme

(10 ECTS) 

Unternehmens-

kommunikation

und Medien-

coaching 

(10 ECTS)

Logistische 

Systeme im 

nationalen & 

internationalen 

Kontext

(10 ECTS) 

Brand 

Management

und Risiko-/ 

Krisenkommu-

nikation 

(10 ECTS)

Strategisches Management 

(10 ECTS)

Technologieanalyse, -engineering und -management 

(Master of Engineering)

Engineering komplexer Systeme 

(10 ECTS) 

2-4

Unternehmens-

kommunikation

1

zusätzliches Wahlmodul


